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PRESENTAZIONE DEL CONGRESSO 
 
La sanità italiana sta attraversando una fase di profonda trasformazione. L'evoluzione demografica ed 
epidemiologica, l'aumento della cronicità, l'innovazione scientifica e tecnologica, la digitalizzazione dei 
processi assistenziali e la necessità di garantire sostenibilità, equità e prossimità delle cure stanno 
modificando in modo significativo l'organizzazione del Servizio Sanitario Nazionale e il ruolo di tutte le 
professioni sanitarie. 
 
In questo contesto, la professione del farmacista è chiamata ad assumere responsabilità sempre più 
ampie nei processi di prevenzione, presa in carico, appropriatezza terapeutica, continuità assistenziale e 
tutela della salute pubblica. Le recenti innovazioni normative hanno ampliato competenze, funzioni e 
ambiti di intervento, riconoscendo al farmacista una posizione sempre più centrale nell'assistenza 
sanitaria: negli ospedali, nei servizi farmaceutici e nella rete dei servizi territoriali. 
Tuttavia, la sfida che oggi si pone alla professione non consiste soltanto nell'acquisizione di nuove 
funzioni. Il vero tema è rappresentato dalla capacità di governare il cambiamento, assicurando che le 
opportunità offerte dalle riforme si traducano in modelli organizzativi efficaci, omogenei e sostenibili 
sull'intero territorio nazionale. 
 
La XIII edizione di FarmacistaPiù nasce da questa consapevolezza. In una stagione in cui la sanità è 
chiamata a rafforzare la propria capacità di risposta ai bisogni dei cittadini, la professione deve saper 
coniugare unità, responsabilità e visione strategica, superando frammentazioni e differenze applicative 
per contribuire alla costruzione di un sistema sanitario più moderno, accessibile ed efficiente. 
 
Attraverso il confronto tra FOFI, Federfarma, Fondazione Francesco Cannavò, Utifar, ENPAF, Ordini 
professionali, associazioni di categoria, istituzioni, università e società scientifiche, FarmacistaPiù si 
propone di promuovere una riflessione condivisa sul futuro della professione e sul ruolo che essa è 
chiamata a svolgere nel governo dei territori, nello sviluppo della sanità territoriale, nell'integrazione tra 
ospedale e territorio, nella formazione delle nuove competenze e nella sostenibilità del Servizio Sanitario 
Nazionale. 
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PRESIDENTE DEL CONGRESSO 
Dott. Andrea Mandelli 
Presidente FOFI 
 

COMITATO SCIENTIFICO 
Presidente 
Dott. Luigi D’Ambrosio Lettieri 
Presidente Fondazione Francesco Cannavò 

 

Componenti 
Dott. Andrea Mandelli 
Presidente FOFI 

Dott. Marco Cossolo 
Presidente Federfarma 

Dott. Eugenio Leopardi 
Presidente UTIFAR 

Dott. Maurizio Pace 
Presidente ENPAF 

 

FORMAT GENERALE DEL CONGRESSO 
Durata: 2 giornate 

 

MERCOLEDÌ 4 NOVEMBRE 2026 ore 10:00 – 20:00 

GIOVEDÌ 5 NOVEMBRE 2026 ore 9:30 – 18:00 

Modalità: 

• Presenza (partecipazione attiva e lavori di gruppo) 

• Diretta streaming nazionale sul sito www.farmacistapiu.it   

 

SEDE CONGRESSUALE 
Il “XIII Congresso dei Farmacisti Italiani – FarmacistaPiù” si svolgerà a Roma c/o  

 
Precise House Mantegna Roma 

Via Andrea Mantegna, 130 00147 - Roma  

 

SITO 
Per maggiori informazioni è possibile consultare il sito: www.farmacistapiu.it  
 

https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x13258a6606e80d81:0xff4e419c136f64f6?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
http://www.farmacistapiu.it/
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RAZIONALE DEL CONGRESSO 
La professione farmacista, nelle sue diverse articolazioni – farmacia di comunità, Servizio Sanitario 

Nazionale, ambito ospedaliero, servizi farmaceutici territoriali, esercizi di vicinato, università, 

ricerca e industria – è oggi chiamata a confrontarsi con una fase di profonda trasformazione del 

sistema sanitario, caratterizzata da nuove esigenze assistenziali, innovazione scientifica e 

tecnologica, ridefinizione dei modelli organizzativi e crescente centralità della prossimità delle 

cure. 

Negli ultimi anni il legislatore ha progressivamente ampliato funzioni, competenze e responsabilità 

del farmacista, riconoscendone in modo sempre più esplicito il valore sanitario, scientifico e 

sociale. La professione è oggi investita di un ruolo strategico nei processi di prevenzione, presa in 

carico, appropriatezza terapeutica, continuità assistenziale e sostenibilità del Servizio Sanitario 

Nazionale. 

Tuttavia, a fronte di un quadro normativo avanzato, l’attuazione concreta delle riforme risulta 

ancora non uniforme sul territorio nazionale e nei diversi ambiti di esercizio professionale. 

Permangono differenze significative tra Regioni, modelli organizzativi disomogenei, livelli variabili 

di integrazione interprofessionale e, in alcuni contesti, una non piena valorizzazione delle 

competenze professionali. Ne derivano asimmetrie operative, discontinuità nell’erogazione dei 

servizi e una distanza tra le scelte di indirizzo nazionale e la loro applicazione nei contesti reali. 

La XIII edizione di FarmacistaPiù nasce dalla consapevolezza che la coesione della professione 

rappresenta una condizione imprescindibile per affrontare le sfide del sistema sanitario e che, 

nella fase attuale, il tema centrale non è più la produzione normativa, bensì la capacità di 

governarne l’attuazione, assicurandone efficacia, omogeneità e sostenibilità. 

 

In questa prospettiva, FarmacistaPiù 2026 intende: 
• porre al centro la professione farmacista nella sua unitarietà, valorizzando tutte le 

articolazioni e superando approcci settoriali; 
• riconoscere ai territori un ruolo strategico quali luoghi di concreta attuazione delle 

politiche sanitarie e professionali; 
• favorire un confronto strutturato tra tutte le rappresentanze professionali, ordinistiche e 

associative; 
• promuovere una riflessione rigorosa e responsabile sulle cause delle disomogeneità 

applicative; 
• costruire indirizzi condivisi capaci di orientare in modo coerente l’evoluzione della 

professione nel medio periodo. 
 

FarmacistaPiù si conferma così non come semplice momento di aggiornamento o di 

rappresentazione, ma come sede istituzionale di elaborazione, sintesi e assunzione di 

responsabilità collettiva, in dialogo diretto con i vertici Nazionali di FOFI, Federfarma, Fondazione 

Francesco Cannavò e Utifar, nonché con le istituzioni e il mondo accademico e scientifico. 
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La XIII edizione intende rafforzare il ruolo del farmacista quale professionista sanitario centrale per 

la qualità delle cure, la tutela della salute dei cittadini e la sostenibilità del Servizio Sanitario 

Nazionale, contribuendo a costruire una visione unitaria, credibile e operativa del futuro della 

professione. 

 

SOCIETA’ SCIENTIFICHE E ASSOCIAZIONI PROFESSIONALI  
Le Società Scientifiche e le Associazioni, come nelle precedenti edizioni, hanno proposto 

autonome iniziative convegnistiche che si svolgeranno sia in presenza o trasmesse in streaming. 

Il congresso vedrà la partecipazione attiva unitamente ai Promotori di:  

 
• ACCADEMIA ITALIANA DI STORIA DELLA FARMACIA 

• ASSOCIAZIONE NAZIONALE COORDINAMENTO FARMACISTI VOLONTARI PROTEZIONE CIVILE 

• ASSOFARM – Associazione delle Aziende e Servizi Socio-Farmaceutici 

• CONASFA – Associazione Nazionale Professionale Farmacisti Non Titolari 

• FEDERFARMA MARCHE  

• FNPI – Federazione Nazionale Parafarmacie Italiane 

• FENAGIFAR – Federazione delle Associazioni dei Giovani Farmacisti 

• FIAFANT – Federazione Italiana Associazioni Farmacisti Non Titolari 

• MNLF – Movimento Nazionale Liberi Farmacisti 

• ReNaSFO – Rete Nazionale Specializzandi in Farmacia Ospedaliera 

• SIFaCT – Società Italiana Farmacia di Clinica e Terapia 

• SIFAP – Società Italiana Farmacisti Preparatori 

• UCFI – Unione Cattolica Farmacisti Italiani 

 

 
COME ISCRIVERSI 
La partecipazione a FarmacistaPiù è gratuita per tutti i farmacisti. 
Come iscriversi: 

• Visitare il sito www.farmacistapiu.it nella sezione dedicata. 
• Completare la registrazione e selezionare i convegni e le iniziative di proprio interesse. 

Modalità di partecipazione: È possibile partecipare ai lavori congressuali in presenza oppure 
seguire il congresso in live streaming. 
 
 

 
 
 
 

http://www.farmacistapiu.it/
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POSTER SCIENTIFICI 
 
FarmacistaPiù anche per questa edizione ha previsto un'area poster e position paper nella quale i 
farmacisti esporranno un lavoro tecnico-scientifico inerente alla propria attività professionale. 
 
I lavori pubblicati sono stati valutati dal Comitato Poster con il supporto dei rappresentanti delle 
Società Scientifiche UTIFAR, SIFAC, SIFAP e SIFO. 
 
I migliori lavori selezionati saranno presentati nella sessione dei lavori calendarizzata per giovedì 05 
novembre dalle ore 13:00. 
 
Istruzioni e-poster 
 
Tutti i contributi scientifici accettati come E-poster saranno esposti durante i giorni del congresso 
su monitor touchscreen posizionati presso la sede congressuale. 
Sarà richiesto al presentatore l’invio di un file PDF ad alta risoluzione in formato verticale. 
 
I Poster in formato PDF ad alta risoluzione sono stati inviati tramite mail alla Segreteria Organizzativa 
e in copia alla Sifap entro e non oltre mercoledì 14 ottobre. 
 
Gli indirizzi mail di riferimento sono: comitatoposter@farmacistapiu.it e info@sifap.org 

 
 

COMITATO POSTER 
 

Presidente 

Prof.ssa Paola Minghetti | Presidente SIFAP 

 

Componenti 
Dott. Arturo Cavaliere | Presidente SIFO 

Dott. Corrado Giua Marassi | Presidente SIFAC 

Dott. Eugenio Leopardi | Presidente UTIFAR 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:comitatoposter@farmacistapiu.it
mailto:info@sifap.org
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PREMI 2026 
 

PREMIO ALLO STUDIO “GIACOMO LEOPARDI” 
Il premio allo studio “Giacomo Leopardi” intende promuovere lo sviluppo delle conoscenze, 

della cultura farmaceutica e l’impegno dei giovani riconoscendo le TRE MIGLIORI TESI di Laurea 

in Farmacia e CTF ovvero i TRE LAVORI SCIENTIFICI A CARATTERE MONOGRAFICO nei seguenti 

ambiti: 

 

• INTELLIGENZA ARTIFICIALE E PROFESSIONI SANITARIE 

Applicazioni, opportunità, limiti etici e profili di responsabilità nell’assistenza 

farmaceutica, nella ricerca, nella farmacovigilanza e nei processi decisionali clinici. 

• LA FARMACIA DEI SERVIZI E LA NUOVA SANITÀ TERRITORIALE 

Modelli organizzativi, integrazione multiprofessionale, telemedicina, prevenzione e 

presa in carico del paziente nel quadro della riorganizzazione dell’assistenza 

territoriale. 

• FARMACISTA DEL SSN: INNOVAZIONE TERAPEUTICA E GOVERNO DEL FARMACO 

Valutazione, accesso, gestione e monitoraggio delle terapie innovative; HTA, 

appropriatezza prescrittiva, farmacovigilanza, sostenibilità economica e integrazione 

tra ospedale e territorio nei percorsi di cura. 

• ADERENZA TERAPEUTICA, CRONICITÀ E INVECCHIAMENTO DELLA POPOLAZIONE 

Strategie innovative per migliorare gli esiti di salute, favorire la continuità assistenziale 

e garantire la sostenibilità del Servizio sanitario nazionale. 

• NUOVE FRONTIERE DELLA RICERCA FARMACEUTICA E DELLE TERAPIE AVANZATE 

Farmaci biologici, terapie geniche e cellulari, medicina personalizzata, radiofarmaci e 

innovazioni destinate a trasformare i modelli di cura. 

 

Il premio allo studio è intitolato alla memoria del Dott. Giacomo Leopardi, storico presidente della 

FOFI guida morale della Comunità professionale. 

[bando integrale sul sito www.farmacistapiu.it] 

 

La cerimonia di presentazione e consegna del premio è calendarizzata per giovedì 05 novembre 

alle ore 12:30 c/o l’Auditorium del Precise House Mantegna Roma. 

 

COMMISSIONE PREMIO “GIACOMO LEOPARDI” 
Dott. Eugenio Leopardi | Presidente UTIFAR 

Prof.ssa Paola Minghetti | Presidente SIFAP 

Dott. Gianni Petrosillo | Presidente SUNIFAR 

http://www.farmacistapiu.it/
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PREMIO ALLA SOLIDARIETÀ “COSIMO PICCINNO” 

Il premio alla solidarietà “Cosimo Piccinno” ha la finalità di celebrare e dare visibilità alle migliori 

iniziative di solidarietà, riconoscendo progetti che abbiano avuto un impatto significativo e 

promuovendo la diffusione di buone pratiche nel settore farmaceutico. 

 

Il concorso seleziona le migliori iniziative di solidarietà e di alto valore civico svolte al servizio 

del Paese e della comunità, con la finalità di rendere onore agli autori e darne pubblica 

menzione. 

 

Il primo classificato riceverà pubblica menzione e un premio in denaro di importo fissato 

annualmente dai Promotori. 

 

Il premio è dedicato alla memoria del Comandante dei Carabinieri del NAS, Generale Cosimo 

Piccinno, Uomo delle Istituzioni e autentica figura di civil servant, distintosi per l’altissimo impegno 

civico e professionale profuso a tutela della Salute e apprezzato unanimemente per lo 

straordinario valore umano. 

[bando integrale sul sito www.farmacistapiu.it] 

 

La cerimonia di presentazione e consegna del premio è calendarizzata per giovedì 05 novembre 

alle ore 12:30 c/o l’Auditorium del Precise House Mantegna Roma. 

 

COMMISSIONE PREMIO “COSIMO PICCINNO” 
Dott. Andrea Mandelli | Presidente FOFI 

Dott. Marco Cossolo | Presidente Federfarma 

Dott. Luigi D’Ambrosio Lettieri | Presidente Fondazione Francesco Cannavò 

Dott. Eugenio Leopardi | Presidente UTIFAR 

Dott. Maurizio Pace | Presidente ENPAF 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.farmacistapiu.it/
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PREMIO ALL’INNOVAZIONE “RENATO GRENDENE” 
Il premio all’innovazione “Renato Grendene” nasce per valorizzare e diffondere le migliori 

esperienze innovative, realizzate da farmacisti nell’ambito dell’esercizio della professione, che 

abbiano determinato benefici per i pazienti e/o il miglioramento dei livelli di governance del 

comparto affinché, attraverso la condivisione dell'esperienza, le best practices possano 

diventare un modello replicabile. 

 

Saranno premiate le TRE CANDIDATURE più meritevoli relative alle seguenti aree tematiche: 

• INTELLIGENZA ARTIFICIALE, AUTOMAZIONE E INNOVAZIONE DIGITALE A SUPPORTO 

DELL'ATTIVITÀ PROFESSIONALE 

Progetti e soluzioni innovative finalizzati a migliorare la qualità delle prestazioni 

professionali, l'organizzazione dei servizi, la gestione dei dati, la sicurezza dei processi e 

la relazione con il paziente attraverso l'impiego dell'intelligenza artificiale e delle 

tecnologie digitali. 

• INTEGRAZIONE PROFESSIONALE E NUOVI MODELLI DI PRESA IN CARICO DEL PAZIENTE 

Esperienze innovative che favoriscano la collaborazione tra farmacisti, medici, infermieri 

e altri professionisti sanitari, migliorando la continuità assistenziale, la gestione della 

cronicità, la prevenzione e la prossimità delle cure. 

• GOVERNANCE DEL FARMACO, SOSTENIBILITÀ E VALORIZZAZIONE DELLE COMPETENZE 

PROFESSIONALI 

Progetti capaci di migliorare l'appropriatezza terapeutica, l'accesso alle cure, la sicurezza 

dei pazienti, l'efficienza organizzativa e la sostenibilità del sistema sanitario attraverso il 

pieno utilizzo delle competenze del farmacista. 

 

Il premio è intitolato alla memoria del Dott. Renato Grendene, farmacista che nella sua vita 

professionale e istituzionale e nel ruolo Presidente di UTIFAR, ha saputo guardare al futuro della 

professione con grande lungimiranza: le sue idee hanno contribuito a fare crescere la 

consapevolezza della necessità del rinnovamento della farmacia. 

[bando integrale sul sito www.farmacistapiu.it] 

 

La cerimonia di presentazione e consegna del premio è calendarizzata per giovedì 05 novembre 

alle ore 12:30 c/o l’Auditorium del Precise House Mantegna Roma. 

 

COMMISSIONE PREMIO “RENATO GRENDENE” 
Dott. Eugenio Leopardi | Presidente UTIFAR 

Prof.ssa Paola Minghetti | Presidente SIFAP 

Dott. Gianni Petrosillo | Presidente SUNIFAR 

http://www.farmacistapiu.it/
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PREMIO ALLE PROMESSE GIOVANILI “OSVALDO MOLTEDO” 
Il premio alle promesse giovanili “Osvaldo Moltedo” ha la finalità di riconoscere il valore 

dell’impegno dei giovani farmacisti, premiando iniziative di supporto all’attività in farmacia e 

progetti che abbiano contribuito all’evoluzione del ruolo del farmacista nella professione. 

 

Il concorso ha la finalità di premiare il valore dell’impegno dei giovani farmacisti, con particolare 

riferimento alle iniziative che contribuiscono alla valorizzazione dell’attività professionale in 

farmacia ovvero a progetti che abbiano contribuito alla evoluzione del ruolo del Farmacista in 

Farmacia. 

 

Ai primi TRE CLASSIFICATI saranno conferite menzioni speciali e targhe celebrative. 

 

Il premio è dedicato alla memoria del Dot. Osvaldo Moltedo, che ha dedicato le proprie competenze 

professionali all’associazionismo, sostenuto da grande passione, capacità relazionali e senso di umanità. 

L’amore per la Farmacia, la innata vocazione all’ascolto e l’attenzione per i giovani, hanno contribuito a 

renderlo un indimenticabile protagonista della Categoria. 

[bando integrale sul sito www.farmacistapiu.it] 

 

La cerimonia di presentazione e consegna del premio è calendarizzata per giovedì 05 novembre 

alle ore 12:30 c/o l’Auditorium del Precise House Mantegna Roma. 

 

COMMISSIONE PREMIO “OSVALDO MOLTEDO” 
Dott. Andrea Mandelli | Presidente FOFI 

Dott. Marco Cossolo | Presidente Federfarma 

Dott. Luigi D’Ambrosio Lettieri | Presidente Fondazione Francesco Cannavò 

Dott. Eugenio Leopardi | Presidente UTIFAR 

Dott. Maurizio Pace | Presidente ENPAF 

 

*************************************** 

PRESENTAZIONE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE AI 4 PREMI 
Le domande di partecipazione ai Premi sono pervenute entro il termine perentorio delle ore 12.00 

del 14 ottobre, seguendo le indicazioni contenute nei relativi bandi consultabili nella sezione 

“Premi” del sito ufficiale www.farmacistapiu.it. 

Entro il 28 ottobre verrà inviata la comunicazione ufficiale ai vincitori tramite posta elettronica. 

 
*************************************** 

http://www.farmacistapiu.it/
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Novità: I 4 TAVOLI TEMATICI 

 
 

Accanto alle sessioni congressuali tradizionali, una parte centrale dei lavori sarà, infatti, affidata 

a quattro Tavoli tematici dedicati ad altrettante questioni strategiche per il futuro della 

professione:  

1. La professione farmacista nel SSN e il governo dei territori;  

2. Sanità territoriale, farmacia di comunità e sostenibilità del sistema;  

3. Rapporti tra colleghi e patto intergenerazionale come presupposto di efficienza;  

4. Formazione e sviluppo professionale: una professione, molte competenze.  

I Tavoli non saranno semplici sessioni nelle quali assistere agli interventi dei relatori.  

Saranno luoghi di partecipazione attiva, confronto e lavoro di gruppo, nei quali farmacisti 

provenienti dai diversi ambiti della professione potranno portare esperienze, criticità, idee e 

proposte.  

L’obiettivo è dare voce a tutte le diverse realtà della professione e favorire il confronto tra 

generazioni, competenze ed esperienze differenti.  

Ogni Tavolo sarà, infatti, chiamato a elaborare un documento di sintesi, che verrà presentato 

nella giornata conclusiva del Congresso.  

Il contributo dei partecipanti potrà, quindi, concorrere concretamente alla costruzione di una 

riflessione condivisa sulle priorità della professione e sulle prospettive del suo sviluppo. 

 
ORGANIZZAZIONE DEI LAVORI DEI TAVOLI TEMATICI 
Ogni tavolo approfondisce i temi ed elabora un documento di sintesi. 

 

Ogni tavolo coinvolge: 

• Rappresentanti regionali e provinciali degli Ordini e di Federfarma 

• Delegati regionali FOFI 

• Farmacisti del SSN e dei Servizi Farmaceutici Territoriali 

• Rappresentanti del mondo ospedaliero e accademico  

• Rappresentanti delle Società scientifiche e delle Associazioni professionali di categoria 

 
I rappresentanti delle Aziende potranno assistere ai lavori dei tavoli come osservatori. 

I lavori si terranno in presenza mercoledì 4 novembre 2026, dalle ore 14.30 alle ore alle 19:00, 

presso l’Hotel Precise House Mantegna Via Andrea Mantegna 130 Roma. 

Giovedì 5 novembre, dalle ore 9.30 alle ore 10.30, verrà presentato da ciascun tavolo un 

documento di sintesi del lavoro svolto. 
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OTTENIMENTO CREDITI ECM - AUTOFORMAZIONE 
 
La partecipazione a FarmacistaPiù 2026 consentirà di acquisire crediti formativi ECM mediante 
l’istituto dell’autoformazione. 
I suddetti crediti ECM vengono attribuiti sulla base dell’impegno orario autocertificato: 
• si riconosce 1 credito per ogni ora di autoformazione; 
• il numero complessivo di crediti riconoscibili per le attività dell’autoformazione non può superare il 
20% dell’obbligo formativo individuale triennale; 
• occorre presentare apposita istanza di riconoscimento dei crediti sul sito del COGEAPS mediante 
accesso al portale https://application.cogeaps.it/login/ tramite SPID (o CIE o CNS). È sufficiente 
utilizzare la specifica funzione per inserire in maniera autonoma le richieste di riconoscimento 
selezionando tra i campi: “Crediti individuali”, tipologia “Autoformazione” e compilando le seguenti 
voci: 
 
o Data di inizio: (evento, es. “04 novembre 2026”) 
o Data di fine: (evento, es. “05 novembre 2026”) 
o Numero ore formazione: (es. 5 o 8 ore …in base all’effettivo impegno orario di partecipazione) 
o Materiale autoformazione: selezionare “Formazione identificata dall'Ordine” 
o Descrizione materiale: selezionare “Partecipazione ad attività di aggiornamento professionale di 
vario tipo organizzati o promossi dalla Federazione, dagli Ordini territoriali e altri soggetti qualificati” 
o Obiettivo formativo: contenuti tecnico professionali 
o Professione: farmacista 
o Disciplina: scegliere tra i vari campi 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

https://application.cogeaps.it/login/
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PROGRAMMA XIII EDIZIONE 

 

 
APERTURA EVENTO E SESSIONE INAUGURALE 

10:00 – 10:30 

Andrea Mandelli | Presidente FOFI 

Marco Cossolo | Presidente Federfarma 

Luigi D’Ambrosio Lettieri | Presidente Fondazione Francesco Cannavò 

Eugenio Leopardi | Presidente UTIFAR 

Maurizio Pace | Presidente Enpaf 

 
 
 

 
CONVEGNI ASSOCIATIVI - Sale Parallele   

10:30 – 13:00 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Mercoledì 04 Novembre | 10:00 – 10:30 
 
 

 

Mercoledì 04 Novembre | 10:30 – 13:00 
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Mercoledì | 4 Novembre 2026  In presenza con diretta streaming 

 

 
   Aula Space 4A | 10:30 – 12:00 
   ASSOCIAZIONE NAZIONALE FARMACISTI VOLONTARI IN PROTEZIONE  

   CIVILE 

   Uniti nell'emergenza responsabili sul territorio: il ruolo dei farmacisti  

   volontari nella rete nazionale di protezione civile e il coordinamento con il  

   terzo settore 

     

 
Presentazione 

La sessione mira a definire il ruolo strategico del farmacista e della logistica farmaceutica del 

sistema nazionale di soccorso e nelle grandi emergenze. 

L’obiettivo è tracciare un percorso che va dal quadro normativo istituzionale fino all’operatività sul 

campo, confrontando le migliori pratiche italiane con gli standard internazionali. 

 
Intervengono 

Mauro Casinghini | Direttore Generale ufficio I volontariato, formazione assistenza presso la 

Presidenza del Consiglio dei Ministri 

Lucas Ercolin | Co-Presidente HRAG (Humanitarian Resilience Advisory Group della FIP) 

Gionata Fatichenti | Direttore dell'Area Emergenze della Confederazione Nazionale delle 

Misericordie d'Italia e Presidente della Commissione Nazionale del Volontariato di Protezione 

Civile 

Federica Matarazzo | Vice Responsabile Territorio Banco Farmaceutico ETS 

Valerio Mogini |Delegato Croce Rossa 

Natale Santucci | Direttore Sanitario Nazionale 

 

Moderano 

Enrica Bianchi | Presidente Nazionale Farmacisti Volontari 

Marika Leonardi | Segretario Nazionale Farmacisti Volontari 
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Mercoledì | 4 Novembre 2026  In presenza con diretta streaming 

 

 
      
 
 
Aula Space 4C | 10:30 – 12:00 
FEDERFARMA MARCHE 

Il futuro della tua farmacia, con la forza della tua associazione 

     

 
Presentazione 

Le trasformazioni del mercato e il ricambio generazionale richiedono strumenti capaci di coniugare 

sostenibilità economica, autonomia professionale e continuità dell’assistenza. Il convegno 

presenta FarmaMatch, un modello promosso per integrare consulenza specialistica, accesso al 

credito, accompagnare i passaggi di titolarità e rafforzare la farmacia indipendente quale presidio 

sanitario di prossimità. 

 
Intervengono 

Maurizio Manna | Presidente Credifarma 
Marco Meconi |Presidente Federfarma Marche 
Marco Ottino | Presidente Farmatutela 
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Mercoledì | 4 Novembre 2026  In presenza con diretta streaming 
 

 
       Aula Space 4D | 10:30 – 12:00 
       ASSOCIAZIONE DELLE AZIENDE E SERVIZI  
       SOCIO- FARMACEUTICI 

       Il farmacista clinico 
 
 
 
Presentazione 

La trasformazione dei bisogni di salute, l’aumento della cronicità e della politerapia, la crescente 

pressione sui servizi territoriali richiedono una più efficace integrazione delle competenze 

professionali disponibili. 

Il seminario propone di consolidare il farmacista clinico quale nodo della rete assistenziale, 

superando una visione della farmacia limitata alla dispensazione e valorizzandone il ruolo nella 

continuità e sicurezza delle terapie. 

In questa prospettiva, la prescrizione collaborativa rappresenta una possibile funzione avanzata, 

da circoscrivere attraverso una specifica base normativa, formazione certificata, protocolli 

condivisi e piena integrazione informativa. 

 
Intervengono 

Antonio Federici |Dirigente Ufficio 2 attività farmaceutica Direzione generale dei dispositivi e del 

servizio farmaceutico 

Laura Giordani | Avvocato amministrativista esperta in Diritto sanitario e farmaceutico 

Alma Martelli |Professore associato Dipartimento di Farmacia Università di Pisa 

Luca Pieri |Presidente A.S.SO.FARM. 

Andrea Porcaro D’Ambrosio | Vicepresidente A.S.SO.FARM. 
Bruna Vinci |Dirigente Farmacista Direzione Generale dei dispositivi e del servizio farmaceutico 

 

Modera 

 Francesco Schito |Segretario Generale A.S.SO.FARM. 
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Mercoledì | 4 Novembre 2026  In presenza con diretta streaming 

     

 

       Aula Space 4B | 12:00 – 13:00 

       FEDERAZIONE NAZIONALE ASSOCIAZIONI  

       GIOVANI FARMACISTI 

       ENPAF, i 10 punti di Fenagifar: dalle   

       proposte al confronto istituzionale 

 
 
Presentazione 

Il convegno dà seguito diretto a quanto avviato a Cosmofarma Exhibition (9 maggio 2026), dove 

Fenagifar aveva aperto il confronto sul contributo di solidarietà ENPAF con il titolo “abolizione o 

rilancio?”. Da allora il percorso è proseguito con l’incontro del 24 giugno 2026 tra Fenagifar e il 

Presidente ENPAF, Dott. Maurizio Pace, da cui sono nate le dieci proposte migliorative oggi 

presentate. 

 

Intervengono 

Federica Faccitondo | Segretario FENAGIFAR 

Ginevra Giannantonio | Vicepresidente FENAGIFAR 

Vladimiro Grieco | Past President FENAGIFAR 

Marco Lazzaro | Direttore Generale Enpaf 

Maurizio Pace | Presidente Enpaf 

Francesco Ferro Russo | Presidente FENAGIFAR 

 
Agenda dei lavori 

Apertura e richiamo al percorso avviato a Cosmofarma - Francesco Ferro Russo 

Saluto istituzionale ENPAF e bilancio del confronto con Fenagifar - Maurizio Pace 

Lettura tecnica: dati, sostenibilità, fattibilità regolamentare - Marco Lazzaro 

Da Cosmofarma a oggi: survey, incontro del 24 giugno, le 10 proposte - Ginevra Giannantonio 

Approfondimento su 2-3 proposte chiave - Federica Faccitondo 

Il lavoro fatto e le prospettive sul contributo di solidarietà - Vladimiro Grieco 

Confronto diretto ENPAF–Fenagifar e domande da sala/remoto - Ginevra Giannantonio, 

Francesco Ferro Russo, Maurizio Pace 

Conclusioni e prossimi passi - Francesco Ferro Russo 
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Mercoledì | 4 Novembre 2026  In presenza con diretta streaming 

     

 

                 Aula Space 4B | 13:00 – 13:15 

                                                                                                Presentazione del progetto formativo 

                                                                                              CAPIRE LA PANCIA 

In collaborazione con 

 

 

 

 

 

 

 

Con il contributo non condizionante di: 

 

 

 

 

Presentazione 

Il progetto formativo si propone di fornire ai farmacisti strumenti pratici per interpretare 

correttamente i principali sintomi gastrointestinali, identificare i "red flags", effettuare un 

counseling evoluto basato sulle evidenze scientifiche e valorizzare il ruolo della farmacia quale 

presidio sanitario di prossimità nella presa in carico del paziente. 
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TAVOLI TEMATICI 
14:30 – 19:00 

 

TAVOLO 1 
 

LA PROFESSIONE FARMACISTA NEL SSN E IL GOVERNO DEI TERRITORI 
 
Facilitatore: Antonio Gaudioso 

 
TEMI IN DISCUSSIONE 

• Il farmacista nella governance del Servizio Sanitario Nazionale 

• Integrazione tra ospedale, territorio e servizi farmaceutici  

• Modelli organizzativi regionali e ruolo delle rappresentanze professionali 

• Governo dei territori, partecipazione e sviluppo della professione 

 

OBIETTIVI 
 

➢ Rafforzare il ruolo del farmacista nei processi di governo del SSN. 
➢ Promuovere modelli organizzativi più integrati e omogenei sul territorio nazionale 

➢ Elaborare proposte condivise per valorizzare la rappresentanza professionale e il ruolo dei 

territori 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Mercoledì 04 Novembre | 14:30 – 19:00 
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TAVOLO 2 

 
SANITÀ TERRITORIALE, FARMACIA DI COMUNITÀ E SOSTENIBILITÀ  

DEL SISTEMA 
 

Facilitatore: Americo Cicchetti 

 
TEMI IN DISCUSSIONE 

• Evoluzione della Farmacia dei Servizi 

• Modelli di sanità territoriale e integrazione multiprofessionale 

• Remunerazione dei servizi e sostenibilità del sistema 

• Farmacie rurali, prossimità ed equità di accesso 

 
OBIETTIVI 
 

➢ Individuare modelli organizzativi efficaci per la sanità territoriale.  
➢ Favorire l'integrazione della farmacia nei nuovi percorsi assistenziali 

➢ Formulare proposte per garantire sostenibilità, equità e sviluppo della rete delle 

farmacie 
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TAVOLO 3 

 
RAPPORTI TRA COLLEGHI E PATTO INTERGENERAZIONALE COME 

PRESUPPOSTO DI EFFICIENZA 

 

Facilitatore: Michele Ciccolella 

 

TEMI IN DISCUSSIONE 

• La coesione della professione e il valore della collaborazione tra farmacisti 

• Il patto intergenerazionale: giovani farmacisti, farmacisti collaboratori e nuove prospettive 

 professionali 

• Leadership, rappresentanza e partecipazione alla vita professionale 

• Attrattività della professione, valorizzazione del merito e sviluppo delle competenze 

• Benessere organizzativo, responsabilità condivisa e qualità delle relazioni professionali 

 
OBIETTIVI 
 

➢ Rafforzare il senso di appartenenza e promuovere una cultura della collaborazione e 
della responsabilità condivisa tra tutte le componenti della professione  

➢ Individuare strategie per favorire il ricambio generazionale e valorizzare il contributo 
dei giovani farmacisti 

➢ Elaborare proposte per accrescere l'attrattività della professione e favorire la crescita di 
una nuova classe dirigente 
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TAVOLO 4 

 
FORMAZIONE E SVILUPPO PROFESSIONALE: 
UNA PROFESSIONE, MOLTE COMPETENZE 

 

Facilitatore: Erika Mallarini 

 

TEMI IN DISCUSSIONE 

• Formazione universitaria, ECM e sviluppo professionale 

• Nuove competenze e nuovi bisogni della professione 

• Università, Ordini, Associazioni di categoria e sistema sanitario 

• Attrattività e futuro della professione 

 
OBIETTIVI 
 

➢ Adeguare i percorsi formativi all'evoluzione della professione 
➢ Valorizzare competenze, specializzazioni e sviluppo professionale continuo 
➢ Formulare proposte per rafforzare l'attrattività e la qualità della formazione del 

farmacista. 

 

 

 
 

 

 

LA PAROLA ALLE AZIENDE 
19:00 – 20:00 

 

 

 

 

 

 

Mercoledì 04 Novembre | 19:00 – 20:00 
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AUDITORIUM 
Esito dei tavoli tematici 

Presentazione dei documenti di sintesi elaborati da ciascun tavolo tematico 
 

 
AUDITORIUM 

SESSIONE PLENARIA  
“Un Patto per la Professione e per la Farmacia” 

 

INTRODUZIONE Alec Ross 

PARTECIPANO:     

 

Andrea Mandelli – Presidente FOFI 
Marco Cossolo – Presidente Federfarma Nazionale 
Luigi d’Ambrosio Lettieri - Presidente Fondazione F.Cannavo’ 
Eugenio Leopardi – Presidente UTIFAR 
Maurizio Pace – Presidente Enpaf 
Antonio Draisci - Direttore Dipartimento Salute Regione Marche 
Vito Montanaro - Direttore Dipartimento Promozione della Salute e del benessere 
animale della Regione Puglia 
Elisa Sangiorgi - Responsabile Settore Assistenza Farmaceutica - Regione Emilia-
Romagna 
Andrea Urbani - Direttore della Direzione regionale Salute e Integrazione 
Sociosanitaria della Regione Lazio 

MODERA:    Marco Giorgetti 

CONCLUSIONI:      On. Dott. Marcello Gemmato 
Sottosegretario Ministero Salute 

 
 
 
 
 
 
 

Giovedì 05 novembre ore 09:30 – 10:30 
 

Giovedì 05 novembre ore 10:30 – 12:30 
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AUDITORIUM 
 
12:30 – 13:00 PREMI 
   Assegnazione dei Premi: 

   - Giacomo Leopardi 

   - Cosimo Piccinno 

   - Renato Grendene 

   - Osvaldo Moltedo 

 

13:00 – 13:30 POSTER 
   Presentazione dei lavori 

 
 
 
 
 

CONVEGNI ASSOCIATIVI - Sale Parallele   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Giovedì 05 novembre: 14.30 – 18.00 
 
 

 

Giovedì 05 novembre ore 12:30 – 13:30 
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Giovedì | 5 Novembre 2026    Da remoto con diretta streaming 

 
 
   Aula Space 4A | 14:00 – 15:30 
   ASSOCIAZIONE NAZIONALE PROFESSIONALE FARMACISTI NON TITOLARI 
   Custodi del farmaco, non solo erogatori sorridenti di servizi - Oltre il mito  

   del "sorriso": il valore della competenza scientifica al centro della salute 
 
 
 
Presentazione 

L'intervento intende restituire centralità alla competenza scientifica del farmacista, spesso 

oscurata da una narrazione incentrata solo sull'aspetto relazionale. Il corpo centrale affronta il 

tema degli integratori alimentari: il farmacista è in grado di valutare le materie prime impiegate e 

verificare la coerenza tra le caratteristiche commerciali attribuite al prodotto e quelle effettive, 

garantendo così una reale tutela per il cittadino. Obiettivo della relazione è promuovere l'immagine 

del farmacista come professionista sanitario, custode della qualità e della sicurezza terapeutica, 

oltre il mito del "sorriso". 

 
Intervengono 

Heriberto Arrigoni | CONASFA 

Leonzio Carbone | CONASFA 

Lino Gorrasi | CONASFA 

Carlo Martini | CONASFA 
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Giovedì | 5 Novembre 2026    Da remoto con diretta streaming 

 
 
   Aula Space 4B | 14:00 – 15:30 
   MOVIMENTO NAZIONALE LIBERI FARMACISTI 

   Il farmacista nel SSN tra universalismo e diseguaglianze 
 
 
 

Presentazione 

Salvaguardare il ruolo universale del SSN in un momento storico ove si assiste ad una regressione 

sia qualitativa che quantitativa delle risorse allocate per la sanità pubblica. La tendenza a favorire 

la spesa privata assottigliando sempre più le risorse pubbliche è pericolosa. Tale tendenza si 

manifesta in mille forme a cui la farmacia italiana non è esente. Allo stesso tempo crescono le 

diseguaglianze sia nel SSN che all’interno della professione. Un esempio per tutti la crescita delle 

liste di attesa, la fuga dei farmacisti dalla professione con il mancato rinnovo del CCNL e il 

divieto mosso da parte dei colleghi a svolgere servizi per i cittadini, la presenza corporativa nelle 

istituzioni sanitarie nazionali. 

 
Intervengono 

Agnese Antonaci | Vicepresidente M.N.L.F. 

Vincenzo Devito | Presidente M.N.L.F. 

Nino De Ritis | Segretario Nazionale M.N.L.F. 

Rosaria Di Pietrantonio | Ufficio Nazionale di Presidenza M.N.L.F. 

Isabella Nestola | Segretario Nazionale M.N.L.F. 

Maria Paola Poli | Presidente Associazione Parafarmacie Toscana 

Fabio Romiti | Vicepresidente M.N.L.F. 

Ambrogio Sartirano | Coordinatore Nazionale CULPI 
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Giovedì | 5 Novembre 2026    Da remoto con diretta streaming 
 
 
     Aula Space 4C | 14:00 – 15:30 
     SOCIETÀ ITALIANA FARMACISTI PREPARATORI 
     L’evoluzione normativa delle preparazioni galeniche: le  

     Tabelle della FU e le sostanze CMR 

 
 
Presentazione 

Il corso si prefigge l’obiettivo di fare una breve panoramica sulla normativa delle preparazioni 

magistrali e officinali allestite in farmacia. Verrà analizzata l’evoluzione normativa in relazione alla 

Farmacopea e alla Tabelle che determinano il regime di dispensazione dei preparati allestiti. 

Particolare attenzione sarà posta all’analisi della scheda di sicurezza delle materie prime, alla 

detenzione e alla manipolazione delle stesse per la tutela del farmacista preparatore e del 

preparato allestito. 

 
Intervengono 

Marco Fortini | Segretario SIFAP, Farmacista di comunità, Seriate (BG) 

Umberto Musazzi | PhD, PharmD, Dipartimento di Scienze Farmaceutiche – DISFARM, Università 

degli Studi di Milano 
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Giovedì | 5 Novembre 2026   In presenza con diretta streaming 

 
 
      Aula Space 4A | 15:30 – 16:30 

      FEDERAZIONE NAZIONALE PARAFARMACIE ITALIANE 

      Parafarmacia nel 2026/27 Sfide e Prospettive 
 
 
 
Presentazione 

Incertezze normative e limitazioni possono danneggiare il mondo della parafarmacia, ma è tutto 

così problematico o ci sono prospettive e strategie? 

Vogliamo affrontare i modi e le soluzioni per rendere la professione di farmacista in parafarmacia 

appagante anche dal punto di vista imprenditoriale. 

 
Intervengono 

Alessandra Crova | Farmacista 

Davide Giuseppe Gullotta | Presidente FNPI 

Angelo Occhipinti | Vicepresidente FNPI 

Emanuele Veronese | Vicepresidente AFEN 
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Giovedì | 5 Novembre 2026   Da remoto con diretta streaming 

 
 
     Aula Space 4B | 15:30 – 16:30 
     SOCIETÀ ITALIANA DI FARMACIA CLINICA E TERAPIA 
     Il farmacista clinico nella gestione della cronicità 
 
 
 
Presentazione 

La crescente complessità della gestione delle patologie croniche, caratterizzata da multimorbidità, 

politerapia, fragilità e necessità di garantire continuità assistenziale, richiede un'evoluzione del 

ruolo del farmacista all'interno dei percorsi di cura. In questo scenario, il farmacista di comunità 

rappresenta un presidio di prossimità privilegiato per intercettare bisogni assistenziali, supportare 

l'aderenza terapeutica, promuovere l'uso appropriato dei medicinali e contribuire alla continuità 

della presa in carico del paziente. SIFaCT, attraverso la Rete delle Cronicità e Politerapia, la ricerca 

e le attività di formazione, ha sviluppato progettualità orientate alla gestione dei pazienti con 

patologia cronica, con particolare attenzione all'aderenza, alla sicurezza e all'ottimizzazione della 

terapia. Il convegno intende presentare alcune di queste esperienze, evidenziando come i principi 

e gli strumenti della farmacia clinica possano essere trasferiti anche nella pratica quotidiana della 

farmacia di comunità. 

 
Intervengono 

Giulia Dusi | SC Farmacia Azienda Socio Sanitaria Territoriale del Garda (ASST Garda) 

Enrica Lavezzini | Direttore Farmaceutica territoriale Azienda U.S.L. di Piacenza 

Fabio Pieraccini | Direzione Assistenza Farmaceutica Ospedaliera Forlì-Cesena 

Maria Chiara Silvani | Direzione Assistenza Farmaceutica Ospedaliera Ravenna 
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Giovedì | 5 Novembre 2026           Pre-registrata 

 
 
    Aula Space 4C | 15:30 – 16:30 

    RETE NAZIONALE DEGLI SPECIALIZZANDI IN FARMACIA   

    OSPEDALIERA 

    Lo specializzando e la governance delle CAR-T: formazione,   

    acquisizione progressiva delle responsabilità e multidisciplinarietà  

    nella Farmacia Ospedaliera 
 
Presentazione 

Le terapie CAR-T rappresentano una delle espressioni più avanzate della medicina personalizzata 

e costituiscono un esempio concreto delle trasformazioni che stanno interessando il Servizio 

Sanitario Nazionale. La loro introduzione determina un’innovazione terapeutica, ma richiede al 

contempo una profonda revisione dei modelli organizzativi, delle competenze professionali e delle 

relazioni tra centri specialistici, aziende sanitarie e reti regionali. 

La complessità del percorso CAR-T necessita di procedure condivise, di una chiara attribuzione 

delle responsabilità e di un coordinamento continuo tra ematologi, farmacisti ospedalieri, 

laboratori, centri produttivi e strutture coinvolte nella presa in carico e nel monitoraggio del 

paziente. Tale modello multidisciplinare costituisce un contesto formativo di particolare valore per 

lo specializzando in Farmacia Ospedaliera, consentendogli di acquisire una visione integrata 

dell’intero percorso terapeutico-assistenziale. 

Pertanto, il percorso CAR-T diventa un importante contesto formativo in cui integrare le 

conoscenze teoriche con l’esperienza sul campo, permettendo di maturare una crescente 

consapevolezza del proprio ruolo e delle proprie responsabilità connesse alla sicurezza del paziente 

e alla gestione di terapie ad alta complessità. 

Il coinvolgimento dello specializzando deve avvenire secondo un principio di responsabilità 

progressiva: step quali la partecipazione alla revisione delle procedure, tracciabilità, gestione dei 

registri, farmacovigilanza e raccolta dei dati, contribuiscono fortemente allo sviluppo 

dell’autonomia professionale. 

L’elevato valore clinico ed economico delle CAR-T implica, inoltre, una responsabilità condivisa 

nell’impiego delle risorse. La sostenibilità non può essere valutata considerando esclusivamente il 

prezzo della terapia, ma deve comprendere i costi dell’intero percorso, la prevenzione e la gestione 

delle tossicità, l’impiego delle risorse assistenziali e gli esiti osservati nella pratica clinica. 

L’integrazione di dati clinici, organizzativi ed economici è quindi fondamentale per supportare le 

decisioni aziendali e regionali e per promuovere modelli di programmazione orientati al valore. 
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La presente tavola rotonda si propone di analizzare l’evoluzione della formazione specialistica e 

della professione del farmacista ospedaliero nell’ambito del percorso multidisciplinare delle CAR- 

T. Attraverso il dialogo tra specializzandi, tutor e professionisti, saranno approfondite le 

competenze da acquisire, i modelli di affiancamento e gli strumenti necessari per coniugare 

innovazione, responsabilità professionale, sicurezza, appropriatezza, sostenibilità ed equità di 

accesso. 

 
Intervengono 

Lorenzo Martellone | Dirigente Farmacista presso USL Umbria 2 e Consigliere ReNaSFO ETS 

Giuseppe Pinnetta | Dirigente Farmacista presso ASL n.1 di Sassari 

Giacomo Polito | Responsabile UOS Dispositivi Medici presso Policlinico Umberto I di Roma 

Silvia Selleri | Presidente Conferenza Nazionale dei Direttori delle SSFO 

Alessandra Stancari | Direttore UOC Farmacia Clinica, Produzione e Ricerca presso il Policlinico 

Sant’Orsola di Bologna 

Domenico Tarantino | Dirigente farmacista presso Policlinico Universitario A. Gemelli IRCCS di 

Roma 
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Giovedì | 5 Novembre 2026  In presenza con diretta streaming 
 

 
    Aula Space 4D | 14:00 – 15:30 
    ACCADEMIA ITALIANA DI STORIA DELLA FARMACIA 

    Il mondo farmaceutico: evoluzione da un approccio naturalistico  

    dell’Ottocento all’IA del nuovo millennio.  
 
 
 
Presentazione 

Le trasformazioni del mondo scientifico intervenute prima con il secolo dei lumi e poi con il 

positivismo ottocentesco hanno determinato un radicale cambiamento dell'arte 

farmaceutica. Importante fu il secolo scorso, il '900, quando nacque la disciplina universitaria con 

l'istituzione di Facoltà di farmacia. Importante è oggi l'ingresso in alcune università di corsi dedicati 

alla storia del farmaco che hanno lo scopo di consolidare il rapporto con la 

tradizione. L’insegnamento presente da anni a Ferrara ne è un esempio tangibile (Riva). 

La scoperta della struttura delle proteine e del DNA a metà del Novecento, insieme alle prime 

evidenze sperimentali dell’interazione tra farmaci e recettori, ha posto le basi della moderna 

chimica farmaceutica e della farmacologia sperimentale. Il completamento del Progetto Genoma 

Umano nel 2001 ha poi ampliato la comprensione delle malattie complesse, favorendo l’avvento 

della medicina di precisione, la generazione e l’analisi di grandi quantità di dati biologici. In questo 

scenario, l’intelligenza artificiale (IA) rappresenta oggi una delle più promettenti frontiere per il 

mondo farmaceutico, in grado anche di potenziare le competenze del farmacista. 

 
Intervengono 

Chiara Beatrice Vicentini | Accademia Italiana di Storia della Farmacia; Università di Ferrara 

Ernesto Riva | Presidente onorario Unifarco 

Antonio Macchiarulo | Dipartimento di Scienze Farmaceutiche, Università degli Studi di Perugia 
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Giovedì | 5 Novembre 2026   In presenza con diretta streaming 
 

 
      Aula Space 4D | 15:30 – 16:30 
      UNIONE CATTOLICA FARMACISTI ITALIANI 

      La professione farmaceutica nel terzo settore: una  

      risorsa preziosa per l’Assistenza territoriale. Esempi  

      e case-history nell’esperienza dell’UCFI 

 
 
Presentazione 

L’azione delle associazioni del Terzo Settore non è una semplice gestione di servizi, ma si configura 

come una vera e propria opera di carità e di giustizia sociale. 

Quando questa missione si coordina armoniosamente con le istituzioni pubbliche, essa diventa 

strumento vivo del bene comune, capace di rispondere con efficacia e amore alle fragilità della 

salute umana. Il suo sguardo e il suo cuore si rivolgono, per una privilegiata opzione referenziale, 

verso gli ultimi, i dimenticati e tutti coloro che vivono nelle periferie esistenziali e nella marginalità 

sociale. 

In questo solco di prossimità, il farmacista non offre soltanto una competenza tecnica, ma incarna 

la propria professione come una vocazione al servizio della vita. Egli garantisce, in scienza e 

coscienza il rigoroso rispetto della deontologia, la sicurezza e la qualità del farmaco, e la rettitudine 

di ogni procedura. In ogni iniziativa del Terzo Settore, la sua presenza assicura che il dono del 

farmaco sia accompagnato dalla massima dignità, cura e tutela per chi le riceve. 

Il cammino fecondo e le esperienze di grazia maturate dall’UCFI in questi anni, vissute in profonda 

sinergia ecclesiale e fraterna con la Caritas e con la Fondazione Banco Farmaceutico, testimoniano 

come la Provvidenza operi attraverso la solidarietà organizzata. Questa storia di bene ci chiama 

oggi a una riflessione profonda: è urgente promuovere una regolamentazione lungimirante, che 

non solo tuteli e riconosca il valore di queste opere virtuose, ma le incoraggi e ne potenzi la portata 

profetica, affinché nessuno sia lasciato indietro nella sofferenza. 
 
Intervengono 

Silvia Izzo | Titolare di farmacia privata territoriale di Roma 

Giuseppe Fattori | Titolare di farmacia privata territoriale di Roma 

Bianca Iengo | Farmacista Dirigente Asl Napoli 2 Nord 
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Giovedì | 5 Novembre 2026   Da remoto con diretta streaming 
 

 
   Aula Space 4B | 16:30 – 18:00 
   FEDERAZIONE ITALIANA ASSOCIAZIONI FARMACISTI NON TITOLARI 

   Valorizzazione contrattuale dell’evoluzione professionale del   

   farmacista, l’esperienza del nuovo CCNL delle farmacie comunali 
    
 
 
Presentazione 

Questi sono anni di grande trasformazione del modello di farmacia italiana. La farmacia dei servizi 

è ormai consolidata come normativa stabile, la Convenzione (ACN) tra farmacie e Sistema Sanitario 

Nazionale è stata rinnovata, così la remunerazione delle ricette, e le Regioni stipulano accordi per 

convenzionare molteplici prestazioni, secondo i differenti bisogni. La farmacia è diventata un 

presidio socio sanitario strategico nella capacità di risposta sul territorio ai bisogni di salute dei 

cittadini. 

In questo contesto assistiamo a un’evoluzione progressiva e veloce della professionalità del 

farmacista che lavora in farmacia, e della complessità organizzativa della farmacia stessa. 

Dal 2020 in poi il farmacista è stato abilitato a svolgere nuove funzioni, ha incrementato la sua 

formazione e sono incrementate anche le sue responsabilità.  

Le performance delle farmacie come settore economico intanto registrano una serie positiva di 

anni di crescita. Il valore della prossimità per i cittadini è sanitario, ma per le farmacie è anche 

occasione di creare valore economico. 

Tuttavia la criticità che emerge in molte zone d’Italia è la carenza di farmacisti collaboratori, perché 

le retribuzioni che offrono le farmacie non sono ritenute soddisfacenti rispetto alle responsabilità 

e agli orari di lavoro, peggiorati dal 2012 in poi con i regimi di apertura estesi. 

Le iscrizioni alla Facoltà di Farmacia da diversi anni sono in diminuzione, le associazioni 

professionali lanciano ripetuti allarmi, dal punto di vista sindacale mai nella storia erano stati 

proclamati in un anno tre scioperi per chiedere il rinnovo dei contratti di lavoro scaduti, nelle 

farmacie private e nelle comunali, che hanno portato tanti farmacisti con i camici in piazza. 

Anche gli Ordini, nel loro ruolo di rappresentanza istituzionale dell’intera professione, hanno 

manifestato preoccupazione per questa situazione, auspicando soluzioni negoziali che diano pieno 

riconoscimento alle competenze professionali. Tra le prime, una voce particolarmente apprezzata 

dai collaboratori è stata quella dell’Ordine di Messina, e poche settimane dopo anche il Consiglio 

Nazionale della FOFI ha approvato all’unanimità una mozione a sostegno della necessità di 

valorizzare nel contratto il ruolo professionale dei collaboratori.  
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Riconoscere questa evoluzione del ruolo nelle condizioni di lavoro è la sfida attuale per le  

rappresentanze sindacali del settore nel confronto sul rinnovo dei contratti nazionali. La 

trasformazione della farmacia italiana non potrà dirsi compiuta finché tutti i collaboratori non 

vedranno riconosciuto adeguatamente il valore del loro contributo quotidiano. Per costruire una 

visione condivisa tra le parti è necessario un confronto approfondito e aperto, magari distinguendo 

tra l’evoluzione delle attività caratteristiche della professione storica, che oggi si chiamano servizi 

cognitivi, revisione delle terapie, supporto alla compliance dei pazienti cronici, deblistering, e 

nuove attività non caratteristiche come telemedicina, screening, vaccinazioni. I temi su cui è 

necessario confrontarsi sono molto ampi, e determinanti per costruire il contesto adatto a servizi 

di qualità per i cittadini, erogati da personale sereno e motivato: la formazione necessaria e il 

tempo per formarsi, i profili di responsabilità e l’aspetto assicurativo, le procedure operative e la 

sicurezza sul lavoro, il riconoscimento economico che valorizzi e quindi incentivi la crescita di 

competenze professionali e l’assunzione di nuove responsabilità. 

Recentemente nel mese di settembre è arrivata alla conclusione per prima la trattativa di rinnovo 

del CCNL delle farmacie comunali e partecipate, rappresentate da Assofarm. 

Il nuovo contratto Assofarm nella struttura della retribuzione del personale laureato affianca al 

consueto adeguamento di tutti gli stipendi all’inflazione, tema fondamentale dei rinnovi 

contrattuali in qualunque epoca e in qualunque settore, un’articolazione di indennità (alcune 

introdotte per la prima volta, altre riformulate) legate al profilo professionale e a quello 

organizzativo, sia per i direttori di farmacia che per i farmacisti collaboratori: un’indennità 

professionale trasversale riconosciuta a tutti i farmacisti perché la professionalità di tutti i 

farmacisti si è evoluta negli ultimi anni, una che ora valorizza tutta l’anzianità professionale dei 

collaboratori e quella che riconosce le responsabilità formali del direttore, accompagnate da un 

riconoscimento mensile aggiuntivo per i farmacisti che si abilitano alle vaccinazioni e danno 

disponibilità a effettuarle, e per i direttori delle farmacie oltre certe soglie di fatturato, più 

complesse da gestire. 

Specialmente nella situazione di carenza di farmacisti di cui si parla da qualche anno, dovuta sia al 

calo delle iscrizioni alla facoltà che a scelte lavorative diverse dalla farmacia da parte di parecchi 

colleghi, questo ci pare un tentativo interessante di articolare una risposta complessa e flessibile 

per un tema complesso come la valorizzazione di una professionalità che sta subendo una forte 

evoluzione, e in cui i datori di lavoro hanno interesse sia a ridare attrattività alle condizioni 

contrattuali di base per garantirsi personale adeguato, sia di motivarlo alla crescita professionale, 

alla formazione e all’assunzione di maggiori responsabilità. 

Ci interessa quindi, con il contributo alla discussione del Presidente della FOFI e del Presidente 

dell’Ordine di Messina, approfondire questo modello e il percorso negoziale che ha portato alla 

firma di questo contratto, con quelli che dalle due parti sono stati i responsabili della trattativa. 
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Intervengono 

Cristiano Ardau | Segretario Nazionale UILtucs 

Marco Beretta | Segretario Nazionale Filcams CGIL 

Aurora Blanca |Segretaria Nazionale Fisascat CISL 

Andrea Capelli | Presidente Commissione Relazioni Industriali Assofarm 
Andrea Mandelli | Presidente FOFI 

Sergio Papisca | Presidente Ordine di Messina 

Paolo Savigni | Coordinatore Comitato Tecnico dei Direttori Assofarm 

 
 
 

AUDITORIUM  

CONCLUSIONE DEI LAVORI 
18:00  

 
A cura di: 

Andrea Mandelli | Presidente FOFI 

Marco Cossolo | Presidente Federfarma 

Luigi D’Ambrosio Lettieri | Presidente Fondazione Francesco Cannavò 

Eugenio Leopardi | Presidente UTIFAR 

Maurizio Pace | Presidente Enpaf 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Giovedì 05 Novembre | 18:00 
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FACULTY 
Antonaci Agnese | Vicepresidente M.N.L.F. 

Ardau Cristiano | Segretario Nazionale UILtucs 
Arrigoni Heriberto | CONASFA 
Beretta Marco | Segretario Nazionale Filcams CGIL 
Bianchi Enrica | Presidente Nazionale Farmacisti Volontari 
Blanca Aurora |Segretaria Nazionale Fisascat CISL 
Capelli Andrea | Presidente Commissione Relazioni Industriali Assofarm 
Carbone Leonzio | CONASFA 
Casinghini Mauro | Direttore Generale ufficio I volontariato, formazione assistenza presso la 
Presidenza del Consiglio dei Ministri 
Cavalieri Arturo | Presidente SIFO 
Cicchetti Americo | Professore universitario di Economia presso Università Cattolica Sacro 
Cuore 
Ciccolella Michele |Esperto di comunicazione strategica, leadership e formazione manageriale 
Cossolo Marco | Presidente Federfarma 
Crova Alessandra | Farmacista 
Giua Marassi Corrado | Presidente SIFAC 
D’Ambrosio Lettieri Luigi | Presidente Fondazione Francesco Cannavò 
De Ritis Nino | Segretario Nazionale M.N.L.F. 
Di Pietrantonio Rosaria | Ufficio Nazionale di Presidenza M.N.L.F. 
Devito Vincenzo | Presidente M.N.L.F. 
Draisci Antonio | Direttore Dipartimento Salute Regione Marche 
Dusi Giulia | SC Farmacia Azienda Socio Sanitaria Territoriale del Garda (ASST Garda) 
Ercolin Lucas | Co-Presidente del HRAG l'Humanitarian Resilience Advisory Group della FIP (FIP) 
Fatichenti Gionata | Direttore dell'Area Emergenze della Confederazione Nazionale delle 
Misericordie d'Italia e Presidente della Commissione Nazionale del Volontariato di Protezione 
Civile 
Faccitondo Federica | Segretario FENAGIFAR 
Fattori Giuseppe | Titolare di farmacia privata territoriale di Roma 
Federici Antonio | Dirigente Ufficio 2 attività farmaceutica Direzione generale dei dispositivi e del 
servizio farmaceutico 
Fortini Marco | Segretario SIFAP, Farmacista di comunità, Seriate (BG) 
Gaudioso Antonio | Docente Management della salute presso LUISS Guido Carli di Roma 
Gemmato Marcello | Sottosegretario di Stato al Ministero della Salute 
Giannantonio Ginevra | Videpresidente FENAGIFAR 
Giordani Laura | Avvocato amministrativista esperta in Diritto sanitario e farmaceutico 
Giorgetti Marco | CEO Value Relations 
Gorrasi Lino | CONASFA 
Grieco Vladimiro | Past President FENAGIFAR 
Gullotta Davide Giuseppe | Presidente FNPI 
Iengo Bianca | Farmacista Dirigente Asl Napoli 2 Nord 
Izzo Silvia | Titolare di farmacia privata territoriale di Roma 
Lavezzini Enrica | Direttore Farmaceutica territoriale Azienda U.S.L. di Piacenza 
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Lazzaro Marco | Direttore Generale Enpaf 
Leonardi Marika | Segretario Nazionale Farmacisti Volontari 
Leopardi Eugenio | Presidente UTIFAR 
Macchiarulo Antonio | Dipartimento di Scienze Farmaceutiche, Università degli Studi di Perugia 
Mallarini Erika | Associate Professor of Practice di Government, Health and Not for Profit 
presso SDA Bocconi School of Management 
Manna Maurizio | Presidente Credifarma 
Mandelli Andrea | Presidente FOFI 
Martelli Alma | Professore associato Dipartimento di Farmacia Università di Pisa 
Martellone Lorenzo | Dirigente Farmacista presso USL Umbria 2 e Consigliere ReNaSFO ETS 
Martini Carlo | CONASFA 
Matarazzo Federica | Vice Responsabile Territorio Banco Farmaceutico ETS 
Meconi Marco |Presidente Federfarma Marche 
Minghetti Paola | Presidente SIFAP 
Montanaro Vito | Direttore Dipartimento Promozione della Salute e del benessere animale 
della Regione Puglia 
Musazzi Umberto | PhD, PharmD, Dipartimento di Scienze Farmaceutiche – DISFARM, 
Università degli Studi di Milano 
Nestola Isabella | Segretario Nazionale M.N.L.F. 
Occhipinti Angelo | Vicepresidente FNPI 
Ottino Marco | Presidente Farmatutela 
Mogini Valerio |Delegato Croce Rossa 
Pace Maurizio | Presidente ENPAF 
Papisca Sergio | Presidente Ordine di Messina 
Petrosillo Gianni | Presidente SUNIFAR 
Pieraccini Fabio | Direzione Assistenza Farmaceutica Ospedaliera Forlì-Cesena 
Pieri Luca | Presidente A.S.SO.FARM. 
Pinnetta Giuseppe | Dirigente Farmacista presso ASL n.1 di Sassari 
Poli Maria Paola | Presidente Associazione Parafarmacie Toscana 
Polito Giacomo | Responsabile UOS Dispositivi Medici presso Policlinico Umberto I di Roma 
Porcaro D’Ambrosio Andrea | Vicepresidente A.S.SO.FARM. 
Riva Ernesto | Presidente onorario Unifarco 
Romiti Fabio | Vicepresidente M.N.L.F. 
Ross Alec | Autore e Professore Bologna Business School 
Russo Francesco Ferro | Presidente FENAGIFAR  
Sangiorgi Elisa | Responsabile Settore Assistenza Farmaceutica - Regione Emilia-Romagna 
Santucci Natale | Direttore Sanitario Nazionale 
Sartirano Ambrogio | Coordinatore Nazionale CULPI 
Savigni Paolo | Coordinatore Comitato Tecnico dei Direttori Assofarm 
Schito Francesco | Segretario Generale A.S.SO.FARM. 
Selleri Silvia | Presidente Conferenza Nazionale dei Direttori delle SSFO 
Silvani Maria Chiara | Direzione Assistenza Farmaceutica Ospedaliera Ravenna 
Stancari Alessandra | Direttore UOC Farmacia Clinica, Produzione e Ricerca presso il Policlinico 
Sant’Orsola di Bologna 
Tarantino Domenico | Dirigente farmacista presso Policlinico Universitario A. Gemelli IRCCS di 
Roma 
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Urbani Andrea | Direttore della Direzione regionale Salute e Integrazione Sociosanitaria della 
Regione Lazio 
Veronese Emanuele | Vicepresidente AFEN 
Vicentini Chiara Beatrice | Accademia Italiana di Storia della Farmacia; Università di Ferrara 
Vinci Bruna | Dirigente Farmacista Direzione Generale dei dispositivi e del servizio farmaceutico 
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